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Conhecimentos ¢ saberes relacionados As técnicas secretariais e da
administracio; as no¢oes de estatistica e matematica financeira, de
planejamento cstratégico; ds técnicas de informatica para utilizar
sistema operacional, pacole Office, plataformas online, aplicativos,
equipamentos eletrénicos e de multimidias.

Habilidades de lideranca,

Eficicia para atingir resultados e capacidade para apoiar a diretoria na
concretizagdo das atividades.

Etica para ¢ cumprimento das exigéncias legais em territério nacional.
Competéncia comunicativa em idioma nacional e estrangeiro (oral e
eserita), para elaboracio de textos educacionais e corporativos.
Nogdes sobre inteligéneia emocional para administrar as emogdes e
aleancar os objetivos.

Capacidade de auto-organizagdo, atuacio com imprevistos e
proposi¢ao de solugdes,

Capacidade para o trabalho colaborativo e em equipe, para a
comunicacio ¢ a mediacio de conflitos.

Carga Hordria minima do Curso de Formacio: 800 (oitocentas)
horas
Critérios do Cursa de Formacio

O curso terd duracio estimada de um ano.

O cwso técnico ters duragdo estimada de um ano na forma
subseqiiente, Fssa duragdo pode variar de acordo com cada plano de
80, principalmente levando-se em conta 08 cursos integrados e
-Jncomitantes.

O curso, na modalidade presencial, poderd prever até 20% da sua
carga hordria didria em atividades nio presenciais.

O curso poderd ser realizado na Modalidade EaD com, no minimo,
20% de sua carga hordria em atividades presenciais, nos termos das
normas especificas.

A Instituicdo, ofertante do curso, poderd desenvolver a carga hordria
em regime de alternincia, com periodos de estudos na escola e outros
periodos no campo de atuacio/local de trabalho.

Além da carga hordria minima prevista, o curso poderd ter estagio
curricular  supervisionado obrigatorio, a critério da instituicio
ofertante.

Caso o curso seja ofertado na modalidade EaD, a carga hordria de
estdgio deverd ser cumprida de forma presencial.

Pré-Requisite para Ingresso no Curso de Formacio:

Para ingresso no Curso Téenico Subseqiiente, o estudante devers ter
concluido o Ensino Médio.

ra ingresso no Curso Técnico Concomitante, o estudante dever
-star cursando o Ensino Médio.
Para ingressa no Curso Técnico Integrado ae Ensino Medio, o
estudante devera ter concluido o Ensino Fundamental.
Para ingresso no Curso Técnico Integrado & Educacio de Jovens e
Adultos, o estudante deverd ter concluido o Ensine Fundamental.

Legislacio Profissional

Lein® 7377, de 30 de setembro de 1985 BRASIL. Lej n° 7.377, de 30
de setembro de 1985, Dispde sobre o exercicio da profissdo de
Secretario, e dd outras providéncias. Diario Oficial da Uniio, Brasilia,
I* de outubro de 1985,

Lei n® 9.261, de 10 de janeiro de 1996 BRASIL. [ej n® 9.261, de 10
de janeiro de 1996. Altera a redacdo dos incisos I ¢ [ do art. 2°, o
caput do art. 3° o inciso VI do art. 4° & o pardgrafo unico do art. 6° da
Lei n® 7.377, de 30 de setembro de 1985, Didrio Oficial da Unido.
Brasilia, [ 1 de janeiro de 1996

Possibilidades  de formacio  continuada em _ cursos  de
especializacio técnica (pés-técnico);

* Especializacio Técnica em Legislagdo Educacional
* Especializagio Técnica em [nformacio e Documentagio Escolar
* Especializagio Técnica em Tradugio e Interpretagio em Libras
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* Especializacio Técnica em Educacio Iuci'usiv:} *‘
* Especializagiio Técnica em Multimeios j b R A
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* Especializacio Téenica em Gestig de Arquivbsee BiB g i
* Especializacdo Técnica em Midias Digitais % = i
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Possibilidades de verticalizacio para cursos dé-éi’ddxacﬁn ﬁrso
Superior de Tecnolosia, Bacharelado e Licenciaturi):—..

T

* Curso Superior de Tecnologia em Processos Escolares
* Curso Superior de Tecnologia em Secretariado

Bacharelado em Secretariado Executivo

Locais e possibilidades de ambientes de trabalho:

* Secretaria e administracdo escolar

* Instituigdes de ensino, orglos de sistemas e redes de ensino

* Centros de capacitacio de pessoal em Instituicdes puiblicas ¢
privadas

. Orgios reguladores e arganizacdes nio governamentais que atendam
a diferentes niveis e modalidades de educacio

Ocupacdes CBO associadas

*3515-05 - Técnico em Secretariado

Publicado por;
Clarice Ferreira Maciel
Cddigo Identificador: 751 CER0 ]

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTR%TO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 08.001/2022- SRP PE

ESTADO DO CEARAwPREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2022.03.07.03
REFERENTE A ATA DE REGISTRO DFE PRECOS N-,
2022.02.21.02. OBJETO AQUISICAO DE MATERIAL PARA
DISTRIBUICAO AOS AGRICULTORES COM O INTUITO DE
INCENTIVAR A PRODUCAO DI FORRAGENS A PARTIR
DO PROCESSO DE SILAGEM, DF, RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIQ AMBIENTE, CONTRATANTE: GLAUCO FAUSTO DE
BRITO- SECRETARIA MUNICIPAL. DE AGRICULTURA
CONTRATADOQ: MAF COMERCIO DE PAPELARIA E
SERVICOS DF ENCADERNACAOQ LTDA, REPRESENTADA
POR MICHEL ANDERSON FERNANDES GOMES. VALOR DO
CONTRATO: RS 531.250,00 (QUINHENTOS E TRINTA F, UM
MIL E DUZENTOS E CINQUENTA REAIS). DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 07 DE MARCO DE 2022.
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2022,
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:2D33 F7F1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAQ N° 15.03.001/2022

O MUNICIPIO DE BARBALHA - ESTADO DO CEARA,
convoca os candidatos abaixo relacionados, devidamente aprovados e
classificados no Processo Seletivo do Municipio de Barbalha/CE,
regido pelo Edital n® 01/2021 . homologado pelo Decreto n° 87/2021,
de 06 de dezembro de 202 1, destinade a contratacdo temporaria de
servidores, a comparecerem ao Setor de Recursos Humanos da
respectiva  Secretaria Para a qual foi convoecado, situando-se a
Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres
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